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INTRODUCCION

La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, determina
el cuerpo basico de garantias y responsabilidades preciso para establecer un adecuado
nivel de proteccion de la salud de los trabajadores frente a los riesgos derivados de las
condiciones de trabajo, en el marco de una politica coherente ‘coordinada y eficaz. Segun el
articulo 6 de la misma seran las normas, reglamentarias fas que iran fijando y concretando
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los aspectos mas técnicos de Ias@edldas preventivas .

Asi, son las normas de desarrollo reglamentario las que deben fijar las medidas
minimas que deben adoptarse para la adecuada proteccion de los trabajadores. Entre ellas
se encuentran las destinadas a garantizar que de la presencia o utilizacion de los equipos de
trabajo puestos a disposicidn de los trabajadores en la empresa o centro de trabajo no se
deriven riesgos para la seguridad o salud de los mismos.

En el mismo sentido hay que tener en cuenta que en el ambito de la Unién Europea se
han fijado, mediante las correspondientes Directivas, criterios de caracter general sobre las
acciones en materia de seguridad y salud en los centros de trabajo, asi como criterios
especificos referidos a medidas de proteccion contra accidentes y situaciones de riesgo.
Concretamente, la Directiva 89/655/CEE, de 30 de noviembre, modificada por la Directiva
95/63/CE, de 5 de dlcuembre,‘ié’ﬁablece las disposiciones mlmmas de seguridad y de salud
para la utilizacion por los trabajadores en el trabajo de los equnpos de trabajo.

Mediante ellReal I Decreto 1215/1997 de 18 de Julno 'se procede ala transposncuon al

derecho espafiol de las Directivas anteriores. > - } .j’ S ONE

\ni B

El 27 de junio de 2001, se aprueba la Directlva 2001/45/CE del Parlamento Europeo y
del Consejo, gue modifica la Directiva 89/655/CEE, incorporandose al derecho espafiol
mediante el /Real Decreto 2177/2004 } que modifica el Real Decreto 1215/1997.
Posteriormente, la Directiva 89/655/CEE, es derogada por el articulo 13 de la Directiva
2009/104/CE.

REAL DECRETO 1215/1997, de 18 de julio

e A e .

¢salud. npa?a la utilizacion por los trabajadores de los equupos os de trabajo empleados por Tos
trabajadores en el trabajo. /

Consta de 6 articulos, ademas de una disposiciéon transitoria, una disposicion
derogatoria, tres d|sposmcones fmales y dos anexos.

A efectos del presente Real Decreto se entendera por;

Ma) Equipo de trabajo: cualquier maquina, aparato, instrumento o instalacion utilizado en
el trabajo.

" b) Utilizacion de un equipo_de trabajo: cualquier actividad referida a un equipo_de
trabajo, tal como la puesta en marcha o la detencidn, el empleo, el transporte la
reparacion, la transformacién, el mantenimiento y la conservacion, incluida, en
particular, la limpieza.

c) Zona peligrosa: cualquier zona situada en el interior o alrededor de un equipo de
trabajo en la que la presencia de un trabajador expuesto entrafie un riesgo para su
seguridad o para su salud.

ST OPSRVIST I

d) Trabajador expuesto: cualquier trabajador que se encuentre ”lotal o parcnalmentefen
una zona peligrosa.

e _ _ __ . . . . _ . ]
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"~ e) Operador del equipo: el trabajador encargado de la utilizaciébn de un equipo de
trabajo.

Obligaciones generales del empresario

El empresario adoptara las medidas necesarias para que los equipos de trabajo que
se pongan a disposicidon de los trabajadores sean adecuados al trabajo que deba realizarse
y convenientemente adaptados al mismo, de forma que garanticen la seguridad y la salud de
los trabajadores al utilizar dichos equipos de trabajo.

Cuando no sea posible garantizar de este modo totalmente la seguridad y la salud de
los trabajadores durante la utilizacién de los equipos de trabajo, el empresario tomara las
medidas adecuadas para reducir tales riesgos al minimo.

En cualquier caso, el empresario debera utilizar Unicamente equipos que satisfagan:

a) Cualquier disposicion legal o reglamentaria que les sea de aplicacion.
b) Las condiciones generales previstas en este Real Decreto.

Para la eleccion de- les ‘equipos de trabajo el empresario debera tener en cuenta los
siguientes factores:

b) Los nesgos ex:stenies para la segundad y: saiud de los trabajadores en el lugar de
trabajo y, en pafﬁcd‘lar en los puestos de trabajo, asi como los riesgos que puedan
derivarse de la presencia o utilizacion de dichos equipos o agravarse por ellos.

c) En su caso, las adaptaciones necesarias para su utilizacion por trabajadores
discapacitados. i

‘Cuando, a fin de evitar o controlar un riesgo especifico para la seguridad o salud de
los trabajadores, la utilizacién de un equipo de trabajo deba realizarse en condiciones o
formas determinadas, que requieran un particular conocimiento por parte de aquélios, el
empresario adoptara las medidas necesarias para que la utilizacién de dicho equipo quede
reservada a los trabgLador es.designados para ello, adoptando las medidas necesarias para
que, mediante un; mantemmtento,}adecuado los equipos de trabajo se conserven durante
todo el tiempo de Utilizacion en unas condiciones adecuadas para reducir los riesgos al
minimo. Dicho mantenimiento se realizara teniendo en cuenta las instrucciones del
fabricante o, en su defecto, las caracteristicas de estos equipos, su§ condicionés de
“utilizacion 'y cualquier otra circunstancia normal o excepcional que pueda influir en su
deterioro o desajuste.

Las operaciones de mantenimiento, reparacion o transformacion de los equipos de
trabajo cuya realizacion suponga un riesgo especifico para los trabajadores solo podran ser
encomendadas al personal especialmente capacutado para ello, debiendo recibir, dicho
personal una formacién especifica adecuada. !

El empresario adoptara las medidas necesarias para que:

v" Aquelios equipos de trabajo cuya seguridad dependa de sus condiciones de instalacion
se sometan a una \comprobacron “inicialy tras su instalacion y antes de la puesta en
marcha por primera vez, y a una nueva comprobacidn después de cada montaje en un
nuevo lugar o emplazamiento, con objeto de asegurar la correcta instalacién y el buen
funcionamiento de los equipos.

v" Aguellos equipos de trabajo sometidos a influencias susceptibles de ocasionar deterioros
que puedan generar situaciones. pehgrosas estén sujetos a comprobaciones y, en su
caso, pruebas dé “caracter’ perngQI_CFQ con objeto de asegurar el cumplimiento de las
disposiciones de seguridad y dé salud y de remediar a tiempo dichos deterioros.

A

BOMBEROS C E.LS.dela REGION DE MURCIA Pagina 2 . 3




, - Academia PUERTA NUEVA. TLF. 968-263846 TEMA 14, PARTE ESPECIFICA

lgualmente, se deberan realizar comprobaCIones ‘adicionales ~de tales equipos cada
vez que se produzcan acontecimientos excepc«ona!es talés como transformaciones,
accidentes, fenémenos naturales o falta prolongada de uso, que puedan tener
consecuencias perjudiciales para la seguridad.

Dichas comprobaciones seran efectuadas por personal competente y los resultados dQ
las deberan documentarse y estar a disposicion de la autoridad laboral. Dichos resultados
deberan conservarse durante toda la vida Util de los equipos.

Cuando los equipos de trabajo se empleen fuera de la empresa, deberan ir
acompafiados de una prueba material de la realizacion de la Ultima comprobacion.

Los requisitos y condiciones de las comprobaciones de los equipos de trabajo se
ajustaran a lo dispuesto en la normativa especifica que les sea de aplicacion.

'El empresario deberd garantizar que los trabajadores y los representantes de los
trabajadores reciban una formacion e informacion adecuadas sobre los riesgos derivados de
la utilizacion de los equipos de frabajo, asi como sobre las medidas de prevencion y
proteccidén que hayan de adoptarse en aplicacioén del presente Real Decreto.”

La informacion, suministrada preferentemente por escnto debera contener, como
minimo, las indicaciones relativas a:

e STV S St nsaa

( a) Lasondiciones y forma correcta de utilizaccme los equipos de trabajo, teniendo
en cuenta-las instrucciones del fabricante, as como las situaciones o formas de
utilizacion anormales y peligrosas que puedan preverse.

L b) Las onclusionesxue, en su caso, se puedan obtener de Ia expenenma adqumda“:
en fa utilizacion de los equipos de trabajo.

{ c) Cualquler ofra mformac;on de utmdad preventlva\

La informacion deberad ser comprensible para los trabajadores a los que va dirigida e
incluir o presentarse en forma de folletos informativos cuando sea necesario por su volumen
o complejidad o por la utilizacién poco frecuente del equipo. La documentacion informativa
facilitada por el fabricante estara a disposicion de los trabajadores.

lgualmente, se informara a los trabajadores sobre la necesidad de prestar atencidn a
los riesgos derivados de los equipos de frabajo presentes en su entorno de trabajo
inmediato, o de las modificaciones introducidas en los mismos, aun cuando no los utilicen
directamente.

La consulta y participacion de los trabajadores o sus representantes sobre las
cuestiones a las que se refiere este Real Decreto se realizaran de conformidad con lo
dispuesto en la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

Adaptacién de equipos de trabajo 'ri\>‘ D

Los equipos de trabajo, que en la fecha de entrada en vigor de este Real Decreto, 27
de agosto de 1997, estuvieran a disposicion de los trabajadores en la empresa o centro de
trabajo, deberan ajustarse a los requisitos establecidos en el plazo de doce meses desde la
citada entrada en vigor. ) J2 A e,

No obstante, cuando en determinados sectores por situaciones especificas objetivas
de sus equipos de trabajo suficientemente acreditadas no pueda cumplirse el plazo
establecido, la autoridad laboral, a peticiéon razonada, podra autorizar excepcionalmente un
Plan de Puesta’ en ‘Conformidad de los equipos de trabajo de duracién no superior a cinco
afos, teniendo en cuenta Ia gravedad, transcendencia e importancia de la situacion objetlva
alegada
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En el caso de los equipos de trabajo utilizados en explotaciones mineras, las funciones
que se reconocen a la autoridad laboral seran desarrolladas por las Administraciones
publicas competentes en materia de minas.

Los equipos de trabajo’s movnes y los equipos de trabajo para la el,gayac:lon de cargaS)
que el 5 de diciembre de 1998 estuviéran a disposicion de los trabajadores en la empresa o
centro de trabajo, deberan ajustarse en un plazo maximo de cuatro afios a contar desde la
fecha citada a las disposiciones minimas establecidas. :

L
k‘-' & v'[’k",,’

Guia técnica JNS YT

El Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo, de acuerdo con lo
dispuesto en el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
de los Servicios de Prevencion, elaborara y mantendra actualizada una Guia técnica, de
caracter 6'6) vinculante, para la evaluacuon y7preven010n ‘de los riesgos relativos a la
u’uhzacnon de los equipos de trabajo & o C b

D
g DISPOSICIONES RELATIVAS A LA UTILIZACION DE LOS EQUIPOS
DE TRABAJO PARA REALIZAR TRABAJOS TEMPORALES EN
ALTURA

En el anexo !l del Real Decreto 1215/1997, se establecen las disposiciones relativas a
la utilizaciéon de los equipos de trabajo.

/{, x}/’v‘ VA El apartado de dicho anexo, sobr@ Jlas. gmggsmlones relativas a la utilizacion de los
gquipgs de trabajo para realizar( ftabajos_temporales & en_ alttigy fue introducido por el

) /, apartado dos del “articulo umc“”}del R 244012004, de 12 de noviembre, por el que se
Wiéa " mobdificaba o1 RD. 127571957, de 18 de julio.

Dichas disposiciones se aplicaran cuando exista el riesgo correspondiente para el
equipo de trabajo considerado.

Los equipos de trabajo se instalaran, dispondran y utilizaran de modo que se reduzcan
los riesgos para los usuarios del equipo y para los demas trabajadores.

Los equipos de trabajof"\{ml deberan utilizarse de forma o en operaciones 0 en
condiciones contraindicadas por el fabricante. Tampoco podran utilizarse sin los elementos
de proteccion previstos para la realizacion de la operacion de que se trate.

Cuando se empleen equipos de trabajo con elementos peligrosos accesibles que no
puedan ser totalmente protegidos, deberan adoptarse las precauciones y utilizarse las

protecciones individuales apropiadas para r7e_ducir los riesgos al minimo posible.
A

Si no pueden efectuarse trabajos temporales en altura de manera segura y en
condiciones ergonémicas aceptables desde una superficie adecuada, se elegiran los
equipos de trabajo mas apropiados para garantizar y mantener unas condiciones de trabajo
seguras, teniendo en cuenta, en particular, que debera darse prioridad a_ las medidas de
proteccmn Calectiva freg;g; a_las medidas de proteccnon mdlwdual Y que la eleccnon no podra”“”
subord" narse_a criterios. economlcos ‘[as dimensionas “de 188 squipos de trabajo deberan
estar adaptadas a la naturaleza del tr trabajo y a las dificultades previsibles y deberan permitir
una circulacién sin peligro. La eleccién del tipo mas conveniente de medio de acceso a los
puestos de trabajo temporal en altura debera efectuarse en funcion de lacffécuencia de
circylacidp fa altura“>a la que se deba subir y la: duracién>de la utilizacién. La eleccion
efectuada deberad permitir la evacuacion en caso de peligro inminente. El paso en ambas
direcciones entre el medio de acceso y las plataformas, tableros o pasarelas no debera
aumentar el riesgo de caida.
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= La utilizacion de una escalera de mano como puesto de trabajo en altura debera

: limitarse a las circunstancias en que la utilizacién de otros equipos de trabajo mas seguros‘
no esté Justlflcada por el bajo nivel de riesgo y por las caracteristicas de los emplazamientos
que el empresario no pueda modificar.

La utilizacién de las técnicas de acceso y de posicionamiento mediante’ cuerdas se
limitara a circunstancias en las que la evaluacion del riesgo indique que el trabajo puede
ejecutarse de manera segura y en las que, ademas, la utilizacién de otro equipo de trabajo
mas seguro no esté justificada.

Teniendo en cuenta la evaluacion del riesgo y, especialmente, en funcién de la
duracién del trabajo y de las exigencias de caracter ergonémico, debera facilitarse un
[‘asientd provisto de los accesorios apropiados.

Dependiendo del tipo de equipo de trabajo elegido, se determinaran las medidas
adecuadas para reducir al maximo los riesgos inherentes a este tipo de equipo para los
trabajadores. En caso necesario, se debera prever la instalacion de unos dispositivos de
proteccion contra caidas. Dichos dispositivos deberan tener una configuracién y una
resistencia adecuadas para prevenir o detener las caidas de altura y, en la medida de lo
posible, evitar las lesiones de los trabajadores. Los dispositivos de protecciéon colectiva
contra caidas sélo podran interrumpirse en los puntos de acceso a una escalera ¢ a una
escalera de mano.

S Cuando el acceso al equipo de trabajo o la ejecucu)n de una tarea particular exija la

»ggt‘j“rida tem oral’}de un dlsposmvo de proteccion colectiva contra caidas, »deberan preverse
medidas coffiperisatorias y éficaces de seguridad, que se especificaran en la planificacion
de fa actividad preventiva. No podra ejecutarse el trabajo sin la adopcién previa de dichas
medidas. Una vez concluido este trabajo particular, ya sea de forma definitiva o temporal, se

volveran a colocar en su lugar los dispositivos de? protecmon colectlva contra caldas.f

" Srin?

Los trabajos temporales en aitura sélo podran efectuarse cuando las condiciones
meteoroldgicas no pongan en peligro la salud y la seguridad de los trabajadores.

"~
—

-/ / DISPOSICIONES ESPECIFICAS SOBRE LA UTILIZACION DE ESCALERAS DE
“ " MANO DES)

Las escaleras de mano se colocaran de forma que su estabilidad durante su utilizacién
esté asegurada. Los puntos de apoyo de las escaleras de mano deberan asentarse
sélidamente sobre un soporte de dimensiones adecuadas y estable, resistente e inmovil, de
forma que los travesafios queden en posicion horizontal. Las gscaleras suspendidas se
fijaran de forma segura y, excepto las de cuerda, de manera que no puedan desplazarsey
se eviten los movimientos de balanceo.

utilizacion ya sea mediante la fijacion de la parte superior o inferior de los largueros, ya sea
mediante cualquier dispositivo antideslizante o cualquier otra solucién de eficacia
equivalente. Las escaleras de mano para_ fines de acceso deberan tener la longitud
necesaria para sobresalir al menos_un.r metro del plano de trabajo al gque se accede. Las
escaleras compuestas de vanos elementos adaptabTés -0 &xtensibies deberan utilizarse de
forma que la inmovilizacion reciproca de los distintos elementos esté asegurada. Las
escaleras cori TUédas ¢eberan haberse inmovilizado antes de acceder a ellas. Las escaleras
de manokssmples se colocaran, en la medida de lo posible, formando un angulo aproximado

de 75 grados con la horizontal.

]
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El ascenso, el desgenso y los trabajos desde escaleras se efectuaran de frente a

éstas. Las escaleras de mano deberan utilizarse de forma que los trabajadores puedan ‘tener

en todo momento un punto de apoyo y de sujecidn seguros. Los trabajos a mas de 3,5

metros de altura, desde el punto de operacién al suelo, que requieran movimientos o
esfuerzos. peILgrosos para la estabilidad del trabajador, sélo se efectuaran si se utiliza un
ZQ'/A equnpo de proteccion _individual anticaidas o se adoptan otras medidas de proteccion
alternativas. El transporte 2 mano de una carga por una escalera de mano se hara de modo

que ello no impida una sujecidn segura. Se prohibe el transporte y manipulacidn de cargas

por o desde escaleras de mano cuando por su peso 0 dimensiones puedan comprometer la

.....

simultdneamente. / . Mo B T

@ se emplearan escaleras de mano_y, en particular, escaleras de mas de cinco

metros de longitud, sobre cuya resistencia no se tengan garantias. Queda prohibido el uso
de escaleras de mano de construccidn improvisada.

-y

Las esca Edemanc” se revisaran periédicamente. Se prohibe la utilizacion de
.escaleras de madera plntadas por la dificultad que ello supone para la deteccién de sus
posibles defecfos.. T

7. **{\DISPOSICIONES ESPECIFICAS RELATIVAS A LA UTILIZACION DE LOS
-7 ANDAMIOS PER

Los andamios deberan proyectarse, montarse y mantenerse convenientemente de
manera que se evite que se desplomen o se desplacen accidentalmente.

En funcion de la complejidad del andamio elegido, debera elaborarse un plan de
montaje de utilizacion y de desmontaje. -

 blLos andamios s6lo podran ser montados, desmontados o modificados sustancialmente
bajo la direccion de una persona con una formacion universitaria o profesional que lo habilite
para ello, y por trabajadores que hayan recibido una formacién adecuada y especifica para
las operaciones previstas, que les permita enfrentarse a riesgos especificos.

T e

Cuando ’ no sea necesaria la elaboracion de un \plan de montaj@ utilizacion 'y
desmontaije, las” operamones previstas en este apartado podran tamblen ser dirigidas por

de, mas d&" dos” anos y cuente con la formacnon preventnva correspondtente
\‘:}_.WWWW( .

e ;./. > DISPOSICIONES ESPECIFICAS SOBRE LA UTILIZACION DE LAS TECNICAS
DE ACCESO Y DE POSICIONAMIENTO MEDIANTE CUERDAS [

La utilizacién de las técnicas de acceso y de posicionamiento mediante cuerdas
cumplira las siguientes condiciones:

a) El sistema constara como minimo de dos cuerdas ‘con sujecion independiente, una
como medio de acceso, de descenso y de apoyo (cuerda de trabajo) y la otra como
medio de emergencia (cuerda de seguridad).

b) Se facilitara a los trabajadores unos arneses adecuados, que deberan utilizar y
conectar a la cuerda de seguridad.

c) La cuerda de trabajo estara equipada con un mecanismo seguro de ascenso y
descenso y dispondra de un sistema de bloqueo automatico con el fin de impedir la
caida en caso de que el usuario pierda el control de su movimiento. La cuerda de
seguridad estara equipada con un dispositivo movil contra caidas que siga los
desplazamientos del trabajador.
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d) Las herramientas y demas accesorios que deba utilizar el trabajador deberan estar
sujetos al arnés o al asiento del trabajador o sujetos por otros medios adecuados.

e) Eltrabajo debera planificarse y supervisarse correctamente, de manera que, en caso
de emergencia, se pueda socorrer inmediatamente al trabajador.

f) Se impartira a los trabajadores afectados una formacién adecuada y especifica para
las operaciones previstas, destinada, en patrticular, a:

1°.  Las técnicas para la progresién mediante cuerdas y sobre estructuras.

2°. Los sistemas de sujecion.

3°. Los sistemas anticaidas.

4°. Las normas sobre el cuidado, mantenimiento y verificacién del equipo de trabajo
y de seguridad. —

5°. Las técnicas de salvamento de personas accidentadas en@pensmnﬁ

6°. Las medidas de seguridad ante condiciones meteoroldgicas que ‘pliedan afectar
a la seguridad.

7°.  Las técnicas seguras de mampulac«on de cargas en altura

En circunstancias excepcionales en las que la utilizacion de una segunda cuerda haga
mas peligroso el trabajo, podra admitirse la utilizacion de tna sola cuerda; siempre que se
justifiquen las razones técnicas que lo motiven y se tomen las medidas adecuadas para
garantizar la seguridad.

L]
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